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Program Wspotpracy

Program Rozwoju Miast

Giéwnym celem Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspétpracy jest zmniejszanie roznic

spoteczno-gospodarczych w Unii Europejskiej i w Polsce dzieki dalszemu wzmacnianiu

wspotpracy dwustronnej pomiedzy Szwajcarig a Polskg. Celem Programu jest podniesienie

jakosci zycia mieszkancoéw Srednich miast wPolsce, a poprzez to, zmniejszenie rdoznic
spoteczno-gospodarczych w kraju.

Catkowity budzet Programu wynosi ponad 375 min CHF, w tym 320 mIn CHF wsparcia
szwajcarskiego oraz wktad krajowy. Dwa gtéwne filary Programu:

» Polsko-Szwaijcarski Program Rozwoju Miast - 328 min frankow szwajcarskich (278 min
wktadu Szwajcarii i 49 min wktadu Polski),

* Program Badania Naukowe i Innowacje - 41 min frankéw szwajcarskich (35 min wktadu
Szwajcarii i 6 min wktadu Polski).

Z Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast zostang sfinansowane projekty
wspierajgce zréwnowazony rozwdj ukierunkowany na gospodarke, Srodowisko i
spoteczenstwo oraz wzmacniajgce zarzgdzanie strategiczne w miastach. Przewidziano tez
wymiane dobrych praktyk z partnerami szwajcarskimi.

Srodki przeznaczone na wspétprace bilateralng dla jednostkowego projektu: 150.000 CHF
Instytucje zaangazowane w projekt w Szwajcarii i Polsce:
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Liczba mieszkaricow: 102 123

Powierzchnia: 72,37 km?

Odlegtosé od Warszawy: 290 km

Potaczenia komunikacyjne:

* autostrada A4, linia kolejowa E30, 80 km od Krakowa,

* porty lotnicze: Krakéw-Balice 96 km, Rzeszdw-Jasionka 85 km,

Rola miasta w regionie: stolica subregionu

Miasta partnerskie:

* Ukraina: Biata Cerkiew (2007 r.), Tarnopol (2004 r.), Winnica (2006 r.);

* Wegry: Kisk6ros (1992 r.), Veszprém (2012 r.): wspotpraca kulturalna
i oSwiatowa, w tym organizacja: Dnia Przyjazni Polsko-Wegierskiej (2013 r.)
- srodki wtasne, “Apetyt na wspotprace” w ramach projektu finansowanego
z funduszy norweskich; udziat Tarnowa w projekcie Europejska Stolica
Kultury - Veszprém 2023

Krakow

Warszawa

o

TARNOW



Tozsamos¢ i potencjat

Kluczowe sektory gospodarki i procent zatrudnienia:

* przetwdrstwo przemystowe - 16,33% - gtdwne firmy: Grupa
Azoty (chemia), Zaktady Mechaniczne (przemyst
zbrojeniowy), Fritar (przemyst spozywczy)

* automatyka i robotyka - 8,64 % - gtéwne firmy: ELPLC,
Skamer-ACM, Control Process

* ochrona zdrowia- 9,49% - specjalistyczny szpital powiatowy,
szpital wojewddzki, Akademia Tarnowska oraz podmioty
prywatne, w tym Centrum Rehabilitacji “Geronimo”, Reha
Medica, ReSport

Lokalne specjalizacje:

* nawozy sztuczne, tworzywa konstrukcyjne, chemikalia
(saletra amonowa, Tarnamid, Saletrosan, siarczan amonu) —
eksportowane do UE, Wielkiej Brytanii i Ameryki Potudniowej

* uzbrojenie i elementy systeméw obronnych - eksport do UE,
Azji, Afryki oraz na Ukraine

 produkcja maszyn prototypowych i linii technologicznych

* oraz automatyka przemystowa i robotyzacja — eksportowane
do USA, Chin, Indii, UE

* szpitale z licznymi specjalizacjami, punkty i poradnie
medyczne, uczelnia ksztatcgca kadre medyczna

Edukacja ponadpodstawowa - kierunki rozwoju zawodowego:
W 30 szkotach ponadpodstawowych ksztatcimy 9986 uczniow
(profile ogdlnoksztatcace, artystyczne, specjalne,
gastronomiczne, ekonomiczne, techniczne, ogrodnicze,
mechaniczne, budowlane)

Gtéwne szkoty i kierunki ksztatcenia:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego

( 807 ucznidw i stuchacz): technik spawalnictwa, elektryk,
mechanik pojazddw;

Zespot Szkét Techniczny (875 ucznidw): technik robotyk,
programista, informatyk;

Zespot Szkét Gastronomiczno-Ekonomicznych (544 ucznidw):
technik hotelarstwa, gastronomii

Wspétpraca szkét z biznesem:

* Ponad 80 umdw z firmami i instytucjami (np. Grupa Azoty,
TAURON, Zaktady Mechaniczne, hotele, restauracje,
komunikacja publiczna, urzedy)

* Praktyki zawodowe: ponad 300 ucznidéw rocznie
u pracodawcow

* Partnerstwa z uczelniami

* Akredytacja Erasmus+ — staze i mobilnos¢ zagraniczna
(Hiszpania, Wegry, Portugalia, Anglia)



Genius loci

* Tarndw najcieplejsze miasto w Polsce z duszg renesansu, zatozone w 1330 roku. Renesansowy ratusz, secesyjny dworzec i ztoty
okres XVI wieku tworzg tu wyjatkowy pejzaz. Potrafi on oczarowac architekturg, klimatem, historia i spokojem. To stad
wywodzili sie wizjonerzy zmieniajgcy swiat: generat J6zef Bem (walczacy o wolnos¢ naroddéw, inzynier i strateg), Jan Szczepanik
(“polski Edison”), Karol Olszewski (pionier kriogeniki, nominowany do Nagrody Nobla) czy wspétczesni - Wilhelm Sansal (artysta
malarz) i ks. prof. Michat Heller (kosmolog i laureat Nagrody Templetona).

e Miasto nazywane jest polskim biegunem cieptfa. To tutaj odnotowuje sie najwyzsze srednie temperatury w Polsce. Bliskos¢
Pogorza Karpackiego, Dunajca i Wisty czyni Tarnéw doskonatg bazg wypadowa dla 0sob szukajgcych kontaktu z natura

oraz mitosnikdw enoturystyki.

o Dzi$ Tarndw jest kompaktowy i ekologiczny, a zarazem silny gospodarczo - na czele z Grupg Azoty (chemia) i Zaktadami
Mechanicznymi (przemyst zbrojeniowy), ktérych produkty trafiajg na rynki catego swiata. Tarnéw wyrdznia sie zywa sceng
kulturalna i silnym zapleczem edukacyjnym. Teatr, galerie, muzea i festiwale nadajg mu rytm i budujg tozsamos¢, a Akademia
Tarnowska i szkoty artystyczne oraz techniczne ksztatcg nowe pokolenia twércdw, naukowcdw i specjalistdw. Dzieki temu
miasto nie tylko chroni swoje dziedzictwo, ale takze staje sie przestrzenig innowacji i inspiracji dla mtodych ludzi.

e Tarndw to miasto autentyczne — kameralne i przyjazne, a zarazem dynamiczne i otwarte na swiat. Jego wyjatkowos¢ tkwi
w harmonii: t3czy ciepto i spokdj codziennego zycia z energig rozwoju oraz twdrczej atmosfery.

Tarndw. Historia, ktdra inspiruje przysztosc
Odwiedz nas: https://youtu.be/xTgtJoVxB2A?feature=shared



https://youtu.be/xTgtJoVxB2A?feature=shared

Nasz projekt w PSPRM

Tytul projektu: IDEA TARNOW

Najwazniejsze dziatania:
e ,,Budujemy kompetencje Tarnowian” - nowoczesna infrastruktura zawodowa i programy szkoleri zawodowych;
e ,,Biznes na pokolenia — EKOTarnéw” - rozwgj i promocja przedsiebiorczosci oraz produktow lokalnych;
e , Patac Miejskich Talentéw” - utworzenie przestrzeni do rozwoju talentéw i umiejetnosci dla dzieci, mtodziezy i seniordw.

Kluczowe rezultaty:

e rozwdj w najwazniejszych obszarach zycia miejskiego, takich jak: edukacja, gospodarka, infrastruktura,
ochrona srodowiska, bezpieczeristwo oraz integracja spoteczna;

e poprawa jakosci zycia mieszkaricow poprzez stworzenie nowych mozliwosci rozwoju zawodowego, wsparcie
przedsiebiorczosci i poprawe jakosci ustug, modernizacje infrastruktury miejskiej i budowanie bardziej przyjaznej
przestrzeni miejskiej;

e zapewnienie mieszkaricom lepszych mozliwosci edukacyjnych i zawodowych.

Catkowity budzet projektu: 90 239 213,32 PLN // 20 053 158,52 CHF



Wspotpraca bilateralna w PSPW

Nasza motywacja: poszukujemy miasta-mentora i partnera, ktore wykorzystujac swoje doswiadczenie w tgczeniu edukacji z biznesem
wesprze nas w rozwoju systemu dualnego ksztatcenia zawodowego oraz wzmocni profesjonalizm i rozwdj lokalnych ustug medycznych
i wypromuje idee start-upow. Chcemy rozwijac szkolnictwo zawodowe oraz ustugi w sektorze zdrowia poprzez transfer wiedzy,
dobrych praktyk i rozwigzarn adaptacyjnych.

Co chcemy osiagnaé: zbudowad nowoczesny, elastyczny i dostosowany do realiéw rynku, systemu edukacji zawodowej, ktory
przygotuje mtodziez do pracy w dynamicznie zmieniajgcym sie srodowisku gospodarczym. Rownolegle chcemy rozwijac branze ustug
medycznych opartych o nowe technologie i rozwoj kompetencji. Celem jest wydtuzenie aktywnosci zawodowej i samodzielnosci,

a takze stworzenie srodowiska przyjaznego studentom, mtodym przedsiebiorcom i osobom 50+.

Nasze doswiadczenie: prowadzimy 30 szkdt srednich. Posiadamy wieloletnie doswiadczenie we wspdtpracy z instytucjami
zagranicznymi (Erasmus, Erasmus+, Generacja-V4, projekty modernizacyjne), ktére wykorzystamy przy wspétpracy z partnerem
szwajcarskim. Jako pierwsi w Polsce bezpfatnie udostepnilismy przedsiebiorcom nowoczesng strefe coworkingowa. Uruchomilismy
nowatorskie Centrum Ustug Spotecznych, ktére kompleksowo wspiera mieszkaricéw w sprawach zdrowia, mieszkalnictwa i opieki
spotecznej przy uzyciu nowoczesnych technologii i rozwigzan cyfrowych. Akademia Tarnowska wspdtpracuje z placdwkami z 8 krajow
UE, a miejski szpital od 2014 roku prowadzi wymiane doswiadczen i transferéw know-how z partnerami z Ukrainy.



Obszary i formy wspotpracy

® Obszar: Edukacja zawodowa - most miedzy szkota a biznesem:
spotkania organizacyjne on-line, wymiana doswiadczen, dobrych praktyk, wizyty i rewizyty studyjne w zakresie wspdtdziatania
szkot i przedsiebiorcdw. Wspdtpraca ta moze koncentrowac sie na wspolnych projektach edukacyjnych, rozwijaniu nowoczesnych
technologii, wymianie ucznidw i wspodtpracujacych ze szkotami pracodawcdw. Partnerstwo takie pokaze nam dostepne sciezki
wspodtdziatania obu sektordw oraz efekty, ktdre takie dziatanie generuje.

e Obszar: Nowoczesne technologie wspierajace dobrostan mieszkaricéw:
konsultacje eksperckie 1:1 - bezposrednia wspoétpraca z ekspertami szwajcarskimi w formie indywidualnych spotkan roboczych
(online lub stacjonarnie), wizyty i rewizyty studyjne, konferencje promujace rozwdj w miescie sektora start-updw, programy
szkoleniowe i treningi dla kadry - cykl szkolen i warsztatéw prowadzonych przez szwajcarskich specjalistow, wspdlne projekty
pilotazowe. Innowacyjne formy wsparcia aktywnosci zawodowej lub spotecznej senioréw, wymiana dobrych praktyk i mentoring.



Od czego mozemy zacza¢?

Wzajemne przygotowanie spersonalizowanych videowizytéwek, dedykowanych partnerom projektu -
poznajmy sie!

Organizacja spotkania inauguracyjnego - online

Zorganizowanie pierwszego spotkania roboczego z udziatem przedstawicieli Tarnowa i potencjalnych partnerow
ze Szwajcarii w celu omowienia zakresu wspdtpracy, harmonogramu dziatar oraz mozliwosci budzetowych

i instytucjonalnych. Utworzenie zespotdéw roboczych.

Przygotowanie wspdlnego planu dziatania (roadmapy)
Opracowanie konkretnego planu wspdtpracy z podziatem na etapy, role i odpowiedzialnosci. Wskazanie szybkich

dziatan do realizacji (np. konsultacje 1:1, wizyty studyjne), jak i dtugoterminowych celéw strategicznych.
Ustalenie i praca nad realizacjg budzetu

Wspdlne dziatania promujace wspétprace



Jakim doswiadczeniem mozemy sie podzieli¢?

Korzysci dla partnera szwajcarskiego:

dostep do nowego rynku i partnerstw w Polsce,

mozliwosc¢ testowania szwajcarskich modeli, narzedzi lub technologii w nowym kontekscie spotecznym i kulturowym,
job shadowing i wizyty studyjne w szkotach, szpitalach i przychodniach,

testowanie i implementacja szwajcarskich rozwigzan wspodtpracy w ramach np. ksztatcenia zawodowego i start-updw,
wzmocnienie pozycji eksperckiej i miedzynarodowe;.

Nasze kompetencje:

elastyczne dostosowanie programow do rynku pracy,

doswiadczenie w miedzynarodowej wspodtpracy edukacyjnej i zawodowej,

organizacja miedzynarodowych wydarzen - konferencji gospodarczej w ramach polskiej prezydencji w Unii Europejskiej
w 2011 r., miedzynarodowej konferencji chemicznej ICCSS w 2012 r., 6. edycji Forum Gospodarczego Polonii Swiata,

11. edycji Forum Inwestycyjnego stanowigcego prolog do miedzynarodowego Forum Ekonomicznego,

Tarnowskie Centrum Przedsiebiorczosci - doradztwo dla inwestordw, dziatania wspierajace lokalne innowacje, konkursy,
Zaktad Aktywnosci Zawodowej — integracja spoteczna i aktywizacja zawodowa 0sdb z niepetnosprawnosciami,
DobroDzien - festiwal inkluzji spotecznej - budowanie mostéw miedzy osobami petno- i niepetnosprawnymi,

Lokalne dziatania tozsamosciowe - festiwale miejskie wzmacniajgce wiezi mieszkanncdw z miastem,

Wycieczki Enomeleksem przez Tarnédw — promocja mobilnosci zrdwnowazonej i atrakgcji turystycznych w sposdb przyjazny
i inkluzyjny.

Zobacz wiecej:
https://youtu.be/eXZAXTF5ve42feature=shared
https://drive.google.com/file/d/1WEv65r7kYFoFtsoeKDZ29yQcBs5pOoWy/view?usp=sharing


https://youtu.be/eXZAXTF5ve4?feature=shared
https://drive.google.com/file/d/1WEv65r7kYFoFts0eKDZ29yQcBs5pO0Wy/view?usp=sharing

Dane kontaktowe

Osoby do kontaktu: Joanna Obal
Bezposredni e-mail: j.obal@umt.tarnow.pl
Bezposredni telefon: +48 14 68 82 832
Kompetencje jezykowe: j.angielski, poziom zaawansowany

Poznaj nas: https://drive.google.com/file/d/18QpQdEGIQPZY47V6T6seesA-MX3JLwES8/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/18QpQdEGlQPZY47V6T6seesA-MX3JLwE8/view?usp=sharing
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PL: Zwigzek Miast Polskich /m ZWIAZEK
MIAST
Hanna Leki tel: +48 661 545 141 (N ) POL§K|CH

Katarzyna Paczynska tel: +48 605 552 471
Alicja Stachowiak tel: +48 663 232 232
zagranica@zmp.poznan.pl

CH: ENCO Urbaplan (SSMP) ENCO
Maren Kornmann

maren.kornmann@enco-ag.ch urba P lan
Nina Dausch

nina.dausch@enco-ag.ch

Tel: +41 61 965 99 00

Franka Kling

f.kling@urbaplan.ch; Tel: +41 588 170 000




