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Program Wspétpracy

Giéwnym celem Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspoétpracy jest zmniejszanie rdznic
spoteczno-gospodarczych w Unii Europejskiej i w Polsce dzieki dalszemu wzmacnianiu
wspotpracy dwustronnej pomiedzy Szwajcarig a Polskg. Celem Programu jest podniesienie
jakosci zycia mieszkancow Srednich miast wPolsce, a poprzez to, zmniejszenie roznic
spoteczno-gospodarczych w kraju.

Catkowity budzet Programu wynosi ponad 375 min CHF, w tym 320 min CHF wsparcia
szwajcarskiego oraz wktad krajowy. Dwa gtéwne filary Programu:

» Polsko-Szwajcarski Program Rozwoju Miast - 328 min frankow szwajcarskich (278 min
wktadu Szwajcarii i 49 min wktadu Polski),

* Program Badania Naukowe i Innowacje - 41 min frankdéw szwajcarskich (35 min wktadu
Szwajcarii i 6 min wktadu Polski),

Z Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast zostang sfinansowane projekty
wspierajgce zrownowazony rozwdj ukierunkowany na gospodarke, Srodowisko i
spoteczenstwo oraz wzmacniajgce zarzgdzanie strategiczne w miastach. Przewidziano tez
wymiane dobrych praktyk z partnerami szwajcarskimi.

Srodki przeznaczone na wspotprace bilateralng dla jednostkowego projektu: 150.000 CHF
Instytucje zaangazowane w projekt w Szwajcarii i Polsce:
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Miasto Gniezno

XL, GNIEZNO
& 2025
Liczba mieszkancow: 60 127
Powierzchnia: 40,6 km?2
Lokalizacja:

- wojewodztwo wielkopolskie, w poblizu trasy S5
(wezty Gniezno potudnie, Gniezno potnoc);

- odlegtos¢ od Warszawy: 294 km, 3 h;
- najblizsze lotnisko: Poznan Airport (60 km)
Rola miasta w regionie: osrodek subregionalny

MIaStaKI artnerskie - aktywnaw 6tpraca:
Speyer (Niemcy, 1992), Esztergom (Wegry, 1994),
Ana nl(W’rochy 1995), Uman (Ukralna 2005)

i Radviliskis (Litwa, 2005)

Poznanh @

® Gniezno

® \Warszawa




Tozsamosc i potencjat 4 cniEzNo
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Kluczowe sektory gospodarki i lokalne specjalizacje,
- dominacja matych podmiotow gospodarczych;
- duze znaczenie sektora publicznego w strukturze zatrudnienia (25,8%);

- przemyst i budownictwo (ok. 34%) m.in. TREPKO S.A. (producent urzgdzen pakujgcych dla przemystu
spozywczego), KIRCHOFF Automotive (producent czesci samochodowych iich zespotow), VELUX
(producent okien dachowych i okuc);

- handel i ustugi (ok. 23%): markety wielkopowierzchniowe, w tym budowlane, naprawa samochodéw
(Bosch Car Service Czerniak), zakwaterowanie i gastronomia (sie¢ hoteli Pietrak).

Edukacja ponadpodstawowa - kierunki rozwoju zawodowego:

Uczniowie pobierajg nauke w 8 szkotach ponadpodstawowych: 3 liceach ogdlnoksztatcgcych: 1883 ucznidw
oraz 5 na poziomie technikum i szkoty branzowej | stopnia: 3326 ucznidéw (w tym ponad 1900 uczestniczy
w praktykach i stazach).

Kierunki ksztatcenia m.in.: techniczne: technik robotyk oraz automatyk, logistyk, informatyk, reklamy,
rachunkowosci, architektury krajobrazu, geodeta, hotelarstwa, organizacji turystyki, zywienia i ustug
gastronomicznych, rolnik, mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, kucharz, pracownik obstugi hotelowej, ustug
fryzjerskich, prac budowlanych, stylista oraz zawodowe: mechatronik, elektryk, mechanik, elektromechanik,
operator obrabiarek skrawajacych, fryzjer, sprzedawca, cukiernik, krawiec, magazynier-logistyk, mechanik-
monter maszyn i urzgdzen, monter sieci i instalacji sanitarnych, monter stolarki budowlanej, murarz-
tynkarz, piekarz, rolnik, stolarz, Slusarz, tapicer.

Praktyczna nauka zawodu realizowana we wspoétpracy z ok. 380 firmami i instytucjami w catym powiecie.
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Gniezno to kolebka polskiej panstwowosci i chrzescijanstwa, pierwsza stolica Polski, a takze miejsce chrztu
pierwszego wtadcy Mieszka I. W roku 1000. w Gnieznie, podczas tzw. Zjazdu Gnieznienskiego, historycznej
pielgrzymki cesarza Ottona Il do grobu Sw. Wojciecha i spotkania z ksigeciem Bolestawem Chrobrym, Polska
zyskata uznanie na arenie miedzynarodowej i dotgczyta do grona panstw chrzescijanskiej Europy. W
gnieznienskiej Katedrze pw. Wniebowziecia Najswietszej Marii Panny koronowanych byto pierwszych 5
polskich krolow. Rok 2025 jest dla nasz szczegdlny, poniewaz obchodzimy milenium koronacji pierwszego
krola - Bolestawa Chrobrego.

Gniezno potozone jest na pojezierzu gnieznienskim, gdzie bolesnie doswiadczamy zmian klimatycznych.
Jeziora, rzeki, lasy i parki traktujemy jako nasze bogactwo. Chcemy lepiej gospodarowaé wodg opadowg
oraz wprowadzac¢ w przestrzen miejskg wiecej zieleni, ktorej sita i odpornos¢ wynika z bioréznorodnosci.
Kazdy teren zielony ma dla nas réwniez silng funkcje spoteczng i bezposrednio decyduje o jakosci zycia
mieszkancéw.

Gniezno to osrodek subregionalny wojewodztwa wielkopolskiego, a takze osrodek przemystowy i ustugowy
dla mieszkancow miasta i jego obszaru funkcjonalnego (9 gmin). taczymy tradycje z nowoczesnoscia,
dlatego czerpiemy z doswiadczen seniordw, majgcych wazng pozycje w strukturze spotecznej, a
jednoczes$nie podejmujemy wysitki na rzecz zatrzymania ludzi mtodych, lepiej odpowiadajgc na ich
potrzeby, zapewniajgc przestrzen dla ich rozwoju i aktywnosci. Rozwijajgc funkcje subregionalng musimy
by¢ dobrze skomunikowani z naszym obszarem funkcjonalnym - gminami sgsiednimi. W tym celu
rozwijamy komunikacje zbiorowg oraz alternatywne formy transportu (rower).

Jestesmy dumni z naszej historii, a teraz odwaznie patrzymy w przysztos¢. Chcemy uczyc sie od najlepszych i
stawiac czota naszym wyzwaniom rozwojowym.




Nasz projekt w PSPRM )% ghimzNo
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Tytut projektu: Gniezno - klimatycznie! Krolewskie miasto przygotowane na zmiany klimatu, bezpieczne,
zielone, dostepne, dla mieszkancow.
Najwazniejsze dziatania:
1. Zagospodarowanie wod opadowych oraz poprawa bilansu wodnego miasta Gniezna.

2. Adaptacja miasta do zmian klimatu: zwiekszenie bioréznorodnosci oraz wzmocnienie funkgji spoteczne;
i edukacyjnej Parku Miejskiego w Gnieznie

3. Zwiekszenie mobilnosci mieszkancow MOF: integracja systemu Sciezek rowerowych, nowoczesne wiaty
przystankowe i edukacja

4, Aktywne Gniezno: tu mieszkam, tu dziatam!
Kluczowe rezultaty:
- efektywne gospodarowanie wodami opadowymi dzieki inwestycjom w kanalizacje deszczowsg;

« zwiekszenie dostepu mieszkancéw do zielonej infrastruktury i podniesienie poziomu Swiadomosci
ekologicznej;

« zwiekszenie mobilnosci mieszkarncédw Gniezna i jego obszaru funkcjonalnego,

« wzmochienie podmiotow spoteczenstwa obywatelskiego oraz wzrost skutecznosci i atrakcyjnosci
szkolnictwa zawodowego

Catkowity budzet projektu: 80 719 270,00 zt / 17 937 615,55 CHF
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Nasza motywacja:

Stawiajgc czota naszym wyzwaniom rozwojowym chcemy uczy€ sie od najlepszych. Szukamy partnera,
ktoéry wypracowat i wdrozyt rozwigzania w zakresie:

« umacniania roli osrodka subregionalnego w oparciu o rozwigzania transportowe;
« stworzenia przestrzeni dla rozwoju, aktywizacji i zaangazowania osob mtodych;

« budowania odpornosci miasta na zmiany klimatu w oparciu o wzrost bioréznorodnosci oraz
multidyscyplinarne, funkcjonalne i partycypacyjne przeksztatcanie przestrzeni miejskiej;

« marketingu rozwojowych projektéw miejskich i konsultacji spotecznych i polityki informacyjnej miast.
Cel, ktéry chcemy osiaggnac:
« czerpanie inspiracji z rozwigzan i doswiadczen Partnera i wypracowywanie wtasnych rozwigzan;

« wzrost kompetencji kadr Beneficjenta i Partnera: gotowos$¢ do wdrozenia nowych / zaadaptowanych
rozwigzan;

« rozszerzenie dtugoterminowych rozwigzan strategicznych w oparciu o adaptacje praktyk Partnera
do lokalnych uwarunkowan.

Nasze doswiadczenie i atuty jako partnera:

« otwarta i profesjonalna kadra; otwartos¢ na nowe rozwigzania i gotowos¢ do dzielenia sie swoimi
doswiadczeniami.




Obszary i formy wspoOtpre & Sez2"°

Obszary:

1.

Miasto zielone i przyjazne: adaptacja do zmian klimatu bazujgca na bioréznorodnosci,
efektywne gospodarowanie wodami opadowymi, przeksztatcanie przestrzeni miejskiej |
dostosowanie jej do potrzeb réznych grup mieszkancow.

Miasto dla mtodych: tworzenie przestrzeni dla aktywizacji os6b mtodych i wtgczenia ich
w sprawy lokalnej spotecznosci oraz zwiekszenia efektywnosci szkolnictwa zawodowego.

Wzmocnienie roli osrodka subregionalnego w oparciu o rozwigzania transportowe: transport
zbiorowy i alternatywne Srodki transportu oraz nowe funkcje spoteczne.

Formy wsparcia/wspoétpracy:

spotkania organizacyjne on-line;

wizyty studyjne i rewizyty;

prace warsztatowe z udziatem przedstawicieli Partnerow;

rekomendacje ekspertéw;

wspolne dziatania angazujgce lokalne spotecznosci, zwtaszcza ludzi mtodych.
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Propozycja pierwszych krokow:

 spotkanie on-line umozliwiajgce wzajemng prezentacje obu
potencjalnych partnerow, okreslenie oczekiwan obu stron
oraz szczegotowych zainteresowan;

* wyznaczenie zespotow roboczych dla poszczegdlnych obszaréw
tematycznych, ktére odpowiedzialne bedg za opracowanie
harmonogramu oraz zakresow poszczegdlnych form wspdtpracy;

 spotkania robocze on-line stuzgce opracowaniu planu dziatan,
planu partycypacji oraz wskazaniu interesariuszy;

« wspolne opracowanie budzetu dziatan bilateralnych.



Jakim doswiadczeniem € SSE
mozemy sie podzielic?

Zasoby i doswiadczenia miasta, ktérymi chetnie sie podzielimy:

We wspotpracy z gminami naszego obszaru funkcjonalnego uczymy dzieci i mtodziez o nowoczesnych
technologiach, wprowadzamy w Swiat robotyki i automatyki, Al i druku 3D - robimy to ciekawie i
skutecznie. Edukacjg takg obejmujemy wszystkie dzieciaki ze wszystkich szkét podstawowych - to az
4000 dzieci rocznie! Najbardziej zainteresowanym dzieciom pomagamy rozwija¢ techniczne i cyfrowe
pasje. Mamy swojg jednostke wyspecjalizowang w takiej edukacji - Stolice eXperymentu.

JesteSmy miastem o ogromnym potencjale historycznym: pierwszg Stolica Polski, miejscem koronac;ji
pierwszych krolow. W 2025 roku obchodzimy tysieczng rocznice pierwszej koronacji krolewskiej w
Gnieznie, posiadamy doswiadczenie w organizacji i promocji wielkich rocznic, ogodlnokrajowych
wydarzen spotecznych opartych na tej historii, ale nowoczesnych w formie i tresci. DoprowadziliSmy do
znacznego zwiekszenia ruchu turystycznego i rozpoznawalnosci miasta. Skutecznie wspotpracujemy z
mediami, blogerami i influencerami promujgc potencjat miasta i regionu z wykorzystaniem potencjatu
historycznego. Rozbudowujemy, takze z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, swojg infrastrukture
turystyczng.

Gniezno boles$nie doswiadcza skutkdw zmian klimatu: nawatnice i podtopienia zagrazajg bezpieczenstwu
mieszkancéw i infrastrukturze miasta. Od lat wdrazamy dziatania, ktore budujg naszg odpornos¢ na
zmiany klimatu, skutecznie wprowadzamy zielen w najbardziej zurbanizowang przestrzen miejskg -
tworzac silne, bior6znorodne przestrzenie o szerokiej funkcji rekreacyjnej.
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Osoba do kontaktu: Joanna Cieslinska
Bezposredni e-mail: joanna.cieslinska@gniezno.eu
Bezposredni telefon: 693 553 194

Kompetencje jezykowe:

* jezyk angielski B2 3%%'3 GNIEZNO
« jezyk niemiecki A2 S 2025
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PL: Zwigzek Miast Polskich /m ZWIAZEK
MIAST
Hanna Leki tel: +48 661 545 141 (N ) POL§K|CH

Katarzyna Paczynska tel: +48 605 552 471
Alicja Stachowiak tel: +48 663 232 232
zagranica@zmp.poznan.pl

CH: ENCO Urbaplan (SSMP) ENCO
Maren Kornmann

maren.kornmann@enco-ag.ch urba P lan
Nina Dausch

nina.dausch@enco-ag.ch

Tel: +41 61 965 99 00

Franka Kling

f.kling@urbaplan.ch; Tel: +41 588 170 000




